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IJTIMOIY MOBILLIK TURLARI: VERTIKAL VA GORIZONTAL IJTIMOILY
MOBILLIK HAQIDA TUSHUNCHA
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ANNOTATSIYA
Ijtimoiy mobillik sotsiologiyaning muhim masalasidir. “Ijtimoiy mobillik” tushunchasi
tarixan yangi tushunchadir va paydo bo‘lganiga bir asrdan kamroq vaqt o‘tgan bo‘lsa-da,
sotsiologiya fani tomonidan o‘rganib chiqilgan barcha masalalar orasida alohida o‘rin tutadi. [jtimoiy
mobillik — ijtimoiy guruh, guruh tuzilishi va insonning kasbiy mobilligi toifasini anglatadi. Ijtimoiy
mobillik deganda bir xil ijtimoiy shakl doirasidagi ijtimoiy guruh va qatlamlar tarkibining miqdoriy
o‘zgarish jarayoni, shuningdek, insoniyatning ishlab chiqarish strukturasidagi o‘z garishlarni
namoyon bo‘lishi tushuniladi. Xususan, bu odamlarning to‘rtta sinfining harakati va o‘zgarishi,
odamlarning kasbiy pozitsiyalari, ya’ni bir sinfdan ikkinchisiga o‘tish, mobillik va bir professional
pozitsiyadan ikkinchisiga o‘tish, bir professional sohadan boshqasiga o‘tish bilan namoyon bo‘ladi.
Biz usbu magqolada ijtimoiy mobillik turlari: vertikal va gorizontal ijtimoiy mobillik haqidagi
tushunchani keng yoritish ustidagi tadqiqotlarimiz to‘g‘risida so‘z yuritamiz.
Kalit so‘zlar: ijtimoiy, shaxs, rahbar, jamiyat, mobillik, vertikal, gorizontal, omil, maqom,
mavqe, qatlam, ogqim.

MyMnHOB 30KHpPIKOH,

Hupexrop Llentpa ITulIKPIICCO

npu HamaHranckoro rocyZjapcTBEHHOTO YHUBEPCUTETA
nokrop ¢unocopuu (PhD) mo conmonoruu, 1oueHT
e-mail: zokir odiliy@mail.ru

BUJIbI COIIUAJTBHOM MOBHJIBHOCTH: TIOHATUE O BEPTUKAJIBHOM 1
T'OPU30OHTAJIBHOM COIMAJIBHON MOBUJIBHOCTH

AHHOTALUSA

CounanbHas MOOMIBHOCT SIBJISICTCSI BOKHBIM BOIIPOCOM colinoioruu. IToHsaTHE colnanbsHON
MOOMIJIBHOCTH SIBJISIETCS UICTOPUYECKHU HOBBIM IOHITHEM U, XOTSI C MOMEHTA €T0 MOSIBJICHUS MPOIILIO
MeHee BeKa, 3aHUMaeT 0co00e MECTO Cpellu BCEX BONPOCOB, U3YyYaeMbIX COLMOJIOTMYECKON HAYKOH.
CounanbHas MOOMIBHOCTh 0003HAUAET KAaTErOPUIO COLMAIBHOM IPYMIbI, TPYNIOBOM CTPYKTYPHI U
npodeccuoHaIbHON MOOMIBHOCTH uenoBeka. [loa counanbHOM MOOHIBHOCTBIO MO/ApPa3yMeBaeTCs
IIPOLIECC KOJIMUECTBEHHOIO U3MEHEHHS COCTAaBA COLIMANIBHBIX IPYII U CIIOEB B paMKax OJHOW U TOH
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Ke COLMATIBHON (POPMBI, a TaKKe MPOsIBIEHHE COOCTBEHHBIX B3IVISIOB HAa MPOU3BOJCTBEHHYIO
CTPYKTYpy 4eloBedyecTBa. B yacTHOCTH, 3TO MPOSABIAETCS B MEPEMEIICHUHA U U3MEHEHUH YETBHIPEX
KJIACCOB JIIOZIeH, MPpOo(ecCHOHANBHBIX MO3UIUI JTI0JeH, TO ecTh B MEpexoJe M3 OJHOro Kiacca B
JpYyTroii, B MOOMJIBHOCTH U MEPEX0Je ¢ OJHON NMpodhecCHOHATFHONW MO3HMLIUU Ha APYTYIO, U3 OJHOM
npodeccruoHanbHON cdepsl B apyryro. B 3Toil cTarbe Mbl MOTOBOPUM O HAIIUX HCCIEIOBAHUSAX,
MOCBSIIEHHBIX  IIHPOKOMY OCBELICHHWIO KOHLEMIUH TUIOB  COLMAIBbHOM  MOOWJIBHOCTH:
BEPTUKAJIHLHON M TOPU30HTAIBHON COLMAIIBHOM MOOMIIBHOCTH.

KiroueBble cjI0Ba: COLMAIBHBIN, YETOBEK, JHIEP, OOIIECTBO, MOOMIBHOCTh, BEPTUKAIb,
TOPHU30HTAIIb, (GAKTOP, CTATYC, NOJOKEHUE, CIIOU, TOTOK.

Muminov Zokirjon,
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at Namangan State University

Doctor of Philosophy (PhD) in sociology, docent
e-mail: zokir odiliy@mail.ru

TYPES OF SOCIAL MOBILITY: THE CONCEPT OF VERTICAL AND HORIZONTAL
SOCIAL MOBILITY

ABSTRACT
Social mobility is an important issue in sociology. The concept of social mobility is a
historically new concept and, although less than a century has passed since its appearance, it occupies
a special place among all issues studied by sociological science. Social mobility refers to the category
of social group, group structure and professional mobility of a person. Social mobility refers to the
process of quantitative changes in the composition of social groups and strata within the same social
form, as well as the manifestation of one’s own views on the production structure of humanity. In
particular, this is manifested in the movement and change of four classes of people, professional
positions of people, that is, in the transition from one class to another, in mobility and the transition
from one professional position to another, from one professional sphere to another. In this article we
will talk about our research on broad coverage of the concept of types of social mobility: vertical and
horizontal social mobility.
Key words: social, person, leader, society, mobility, vertical, horizontal, factor, status,
position, layer, flow.

KIRISH

Ijtimoiy mobillik tushunchasi boshqa sotsiologik atama — ijtimoiy stratifikatsiya
(tabagalanish) bilan chambarchas bog‘liqdir. Ijtimoiy stratifikatsiyani tahlil qilish statistik nuqtai
nazardan ijtimoiy guruhlarning differensiatsiyasi [1], mazmuni, shakli, tuzilishini sifatli tahlil
qilishdir. Ijtimoiy mobillikni tahlili jarayon rivojlanishida amalga oshiriladi: miqdoriy ma’lumotlarni
hisobga olgan holda ijtimoiy tuzilishning har bir darajasining o‘zaro ta’siri, o‘sish mexanizmlari, vaqt
va makon, yo‘nalishi va farqlash tezligi tahlil gilinadi. [jtimoiy tabaqalanish tajribasi va ijtimoiy
mobillik tadqiqotlari o‘zaro bog‘liq va bir-birini doimo to‘ldirib turadi.

Hozirgida ijtimoiy mobillik ob‘ekti bo‘lgan tadqiqotlar asosan miqdoriy bo‘lib, statistik tahlil
usullarini qo‘llash masala yechimini murakkablashtirdi. Mobillikni tadqiq qilishda ikkita an’anaga
amal qilinadi:

-birinchisi bir xil guruh tuzilishi doirasida mobillikni o‘rganish;

-ikkinchisi ijtimoiy ierarxiyaning o‘zgarishi, ya’ni iqtisodiy yoki ijtimoiy maqom.

Zamonaviy ijtimoiy mobillikni o‘rganishda bu ikki farq unchalik aniq emas va ijtimoiy
munosabatlardagi o‘zgarishlar odatda alohida kasblardagi o‘zgarishlar bilan o‘zaro o‘rin almashadi.

ASOSIY QISM

Individual shaxsning ijtimoiy mavqeining boshlang‘ich nuqtasi shaxsning boshlang‘ich
pozitsiyasi sifatida belgilansa va yakuniy nuqta shaxsning hozirgi mavqei sifatida aniqlansa, unda
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ushbu tadqiqotning asosiy masalasi hozirgi ijtimoiy mavqeiga faktor(manba)larning [2] ta’siri
natijasidir. Olingan manbalarning ta’sir darajasi ijtimoiy tuzilmaning ochiqlik darajasini namoyon
etadi hamda bu tadqiqotlarni avladlararo mobillik tadqiqotlari deb atash ham mumkin.

Shaxsiy ijtimoiy mavqeining boshlang‘ich nuqtasi uning ijtimoiy kelib chiqishi, yakuniy
nuqtasi esa shaxsning hozirgi mavqei sifatida belgilansa, bu tadqiqot otaning ijtimoiy mavqei va
bolaning ijtimoiy mavqei o‘rtasidagi munosabatlarga bog‘liq bo‘ladi [3]. Ushbu turdagi tadqiqotlar
avlodlararo mobillik deb atalib, bu jamiyatning mobillik darajasini aks ettiradi. Mobillik darajasi
qanchalik yuqori bo‘lsa, ijtimoiy tuzilma shunchalik ochiq bo‘ladi va mobillik darajasi qanchalik past
bo‘lsa, ijtimoiy tuzilma shu darajada berk bo‘ladi. Biroq, hech bir jamiyat hech qachon mutlaqo ochiq
yoki mutlaqo yopiq bo‘lmaydi.

Ijtimoiy mobillik tajribalarining bosqichma-bosqich rivojlanishi bilan tadqiqotchilar turli
mamlakatlarda ijtimoiy mobillik modellari va tendentsiyalarini umumiy kontseptual asos bilan
solishtirishga wurinib, o‘zaro birlikda muammolarni o‘rgana boshladilar. Ijtimoiy mobillik
muammolarini taqqoslashning asosiy muammosi-bu turli mamlakatlardagi ijtimoiy mobillik
modellari bir xilmi yoki farqlimi degan savolga javob topishdir. Statistik usullarning rivojlanishi
tufayli qiyosiy ijtimoiy mobillikni o‘rganish qisqarib bordi. Yuqoridagilardan kelib chigqan holda,
ijtimoiy mobillik sohasidagi turli tadqiqotlarning asosiy masalalari 1-jadvalda keltirdik.

1-jadval.
Ijtimoiy mobillikning asosiy muammolari [4]
Mobillik turlari Tadqiqotning asosiy muammosi

Omil(faktor)lar shaxsiy ijtimoily mavqega ega bo‘lishga,
Avlod ichidagi mobillik | belgilangan omillar va olingan omillar o‘rtasidagi bog‘liqlikka
ta‘sir giladi.

Otaning ijtimoiy mavqei ta‘sir effekti, ijtimoiy tuzilmaning
ochiqlik darajasini belgilaydi.

Sanoat ishlab chiqarishining ustunligi bilan rivojlanishning

Avlodlararo mobillik

Qiyosiy ijtimoiy | ijtimoiy mobillik modellariga ta’siri, siyosiy tuzimlar va
mobillik ijtimoiy mobillik munosabatlarida o‘zaro bog‘liqlikni namoyon
etadi.

Ijtimoiy mobillik-bu jamiyat a’zolari bir ijtimoiy maqomdan ikkinchisiga o‘tadigan hodisa.
Masalan, jamiyatning ijtimoiy qatlamlari tarkibida o‘tish yo‘nalishi shaxs past ijtimoiy maqomdan
yugori ijtimoiy maqomga o‘tganda yuqoriga ko‘tarilishi mumkin, ammo shu bilan birga teskarisi
bo‘lishi ham mumkin, ya’ni — yuqori ijtimoiy maqomdan pastroqqa. Jamiyatning ayrim a’zolari bir
kasbdan ikkinchi kasbga o‘tadi, lekin ularning daromadi, obro‘si va ijtimoiy mavqei mohiyatan
o‘zgarmaydi (masalan, universitet o‘qituvchisi ilmiy xodim sifatida ilmiy bo‘limga o‘tkaziladi). Shu
munosabat bilan biz ijtimoiy oqimning yo'nalishi bilan belgilanadigan turli xil mobillik turlari mavjud
degan xulosaga kelishimiz mumkin. Ularning barchasi quyidagi rasmda keltirilgan [5] (1-chizma).

Rasmda ijtimoiy mobillikning ikki turi ko‘rsatilgan bo‘lib, ular-gorizontal va vertikal turga
ajraladi. Vertikal ijtimoiy mobillik-bu shaxsning ijtimoiy mavqeining o‘zgarishi, uning mavqeini
oshishi yoki pasayishi bilan birga hosil bo‘ladi. Shaxsning maqomi yuqoriga yoki pastga, vertikal
mobillik ikkita kichik turni o°z ichiga oladi. Kishining yuqori sinf mavqgeiga o‘tishi ko‘tarilgan
ijtimoiy mobillik deb ataladi. Misol uchun yosh ayol 0z maoshli kotiba lavozimida ish boshlagan va
keyin uning iqtidoriga tashkilot rahbari lavozimini erishgan holatni ko‘rish mumkin. Biror kishining
yuqori darajadan past ijtimoiy maqomga o‘tishi - bu ijtimoiy mobillikning pasayishi. Masalan,
keyinchalik oddiy xodim bo‘lishga majbur bo‘lgan yirik korxona direktorining bankrot bolishi.

Bandlik tizimi jamiyat a’zolari uchun ma’lum bir ijtimoiy kasbiy maqomga ega bo‘lish uchun
lozim bo‘lgan shartlar, usullar va tartiblarni belgilab beradi. Ijtimoiy mobillikning ma’lum bir
modelida jamiyat a’zosi yetarli ijtimoiy mavqega ega bo‘lishi mumkinmi degan savol tug‘uladi.
Bunda uning mavqei jamiyat tomonidan taqdim etilgan bandlik imkoniyatlari va jamiyat a’zolarining
shaxsiy fazilatlariga bog‘liq bo‘ladi.
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Ijtimoiy mobillik
Gorizontal [jtimoiy mobillik Vertikal [jtimoiy mobillik
OFsish, ko“tarilish Pastlash, tushish

1-chizma. Ijtimoiy mobillik turlari tasnifi

Pastga siljish (vertikal ijtimoiy mobillik) jamiyat a’zolarining ijtimoiy mavqeining pasayishini
anglatadi, ammo bu harakat hali ham bugungi kunda ham mavjuddir. Birinchidan, jamiyat
a’zolarining ijtimoly mavqeining pasayishi ijtimoiy sabablarga bog‘liq bo‘lib, ular orasidan
hududlardagi ishsizlikni ajratib ko‘rsatish mumkin. Ikkinchidan, ijtimoiy maqomning pasayishi
normal kasbiy maqomning bekor qilinishi (pensiya va boshqalar) tufayli yuzaga keladi. Jamiyat
a’zolarining ijtimoiy mavqeining pasayishi, shuningdek, ma’muriy yoki sud jazosi kabi jamiyat
a’zosiga nisbatan jazo choralari sababli vujudga keladi.

Ijtimoiy mobillikning yana bir turi gorizontal mobillikdir. Ushbu turdagi mobillik - shaxsning
ijtimoly mavgqeining o‘zgarishi tushunilib, vertikal mobillikda bo‘lgani kabi uning maqomining
oshishi yoki pasayishiga olib kelmaydi. Misol uchun, gorizontal ijtimoiy mobillik, shaxs o°z kasbini
mavqei darajasi bilan bir xil darajadagi kasbga o‘zgartirganda kuzatish mumkin bo‘ladi.

Gorizontal mobillik-bu bir xil darajadagi ijtimoiy mavqega ega bo‘lgan jamiyat a’zolari
ogimidir. U vertikal oqimdan tubdan farq qilib, ijtimoiy maqomning ierarxik tuzilishi bilan
bog‘ligmas. Gorizontal ijtimoiy mobillik shaxslarning ijtimoiy mavqeiga ma’lum darajada ta’sir
qilib, u ijtimoiy tuzilishdagi o‘zgarishlarga yetarli ta’sir etadi.

Gorizontal mobillikka ta’sir etuvchi eng muhim ijtimoiy omil bu ishlab chiqarishning
rivojlanishi natijasida kasbiy tuzilmaning o‘zgarishidir. Gorizontal mobillikning bir turi geografik
mobillik hisoblanadi. Bu shaxs yoki guruhning holatini o‘zgarishni emas, balki avvalgi maqomini
saqlab golgan holda bir joydan ikkinchi joyga o‘tishnidir. Bunga xalqaro va mintaqalararo turizm,
shahardan qishloqqa va orqaga ko‘chish, bir korxonadan ikkinchisiga o‘tish misol bo‘la oladi.

Agar joy o‘zgarishiga holat o‘zgarishi qo’shilsa, unda geografik mobillik o‘z- o‘zidan
migratsiyaga aylanadi. Agar qishloq aholisi shaharga qarindoshlarini ziyorat qilish uchun kelsa, bu
geografik mobillikdir. Agar u shaharga doimiy yashash uchun ko‘chib kelsa va bu erda ishlsa, demak
bu migratsiyadir hamda u o‘z navbatida kasbini o ‘zgartirgan bo‘ladi. Ijtimoiy mobillik ob’ekti kim
ekanligiga qarab ijtimoiy mobillikning bo’linishi vujudga keladi, ya’ni individual shaxs yoki odamlar
guruhlariga bo‘linadi [6]. Shu munosabat bilan 2-chizmada keltirilgan ijtimoiy mobillikning quyidagi
turlari ajratish mumkin.

Ijtimoiy mobillik

L o~

Guruh ijtimoiy mobilligi Individual ijtimoiy mobillik

2-chizma. Ijtimoiy mobillik turlarini mobillik obyekti bo‘yicha tasniflash
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Shunday qilib, ijtimoiy mobillik ikki turga bo‘linadi — guruh va individual. Individual ijtimoiy
mobillik shaxslarning bir jamoadan boshqasiga o‘tishi bilan bog‘liqdir. Individual ijtimoiy mobillik
kanallari armiya, masjid, maktab, siyosiy va professional tashkilotlar, qadriyatlarni ishlab
chiqaradigan va tarqatadigan institutlar, oila va nikohdan iborat. Ijtimoiy mobillik namunasi sifatida
shuni ta’kidlash lozimki, Boburning Hindistonni egallashi tan olingan yuqori mavqgega ega bo‘lmagan
Boburiylarning yuksalishiga olib keldi. Braxmanlar uzoq va qattiq kurash natijasida eng yuqori
avlodga aylandilar. Qadimgi Yunonistonda Konstitutsiya qabul gilingandan so‘ng, o‘z-o‘zidan
odamlar qullikdan ozod bo‘ldilar. Natijada ularning ijtimoiy mavqei ko‘tarildi va sobiq quldorlarning
maqomi pastladi.

Ijtimoiy mobillikning ijtimoiy tuzilishiga ta’sir qiluvchi omillar mavjud [7], ular ijtimoiy
tabaqalanish sistemasi, ijtimoiy uzluksizlik qoidalari, jamiyatning tabaqalanishidan iborat [8].

Jamiyat har doim ma’lum bir ijtimoiy maqom ierarxiyasiga muvofiq shakllanadi. Turli
darajadagi ijtimoiy mavqega ega bo‘lgan jamiyat a’zolari turli xil vakolatlar, obro’-e’tibor va boshqa
ijjtimoly manbalardan foydalanadilar. Yashash sharoitidagi farqlar tufayli barcha darajadagi
a’zolarning sevimli mashg'ulotlari va turmush tarzi bir-biriga doim mos kelavermaydi. Ushbu
ijtimoiy tabaqalanish tizimi o‘z navbatida jamiyat a’zolarining ijtimoiy mobilligiga ta’sir ko‘rsatadi
[9].

Agar ijtimoiy guruhlar o‘rtasidagi chegaralar qat’iy qo‘yilgan bo‘lsa hamda ijtimoiy tuzilma
yopiq bo‘lsa, jamiyat a’zolarining ijtimoiy mobilligi bir xil ijtimoiy ierarxiya bilan kifoyalanadi,
masalan, qadimgi Xitoyda irsiy tizim va Hindistondagi nasl tizimi. Aksincha, agar jamiyat majburiy
ierarxik chegaralarga ega bo‘lmasa va ijtimoiy tuzilma nisbatan ochiq bo‘lsa, unda zamonaviy sanoat
jamiyatlarida bo‘lganidek, jamiyatning ko‘p sonli a’zolari turli xil ijtimoiy vaziyatlar o‘rtasida
mobilligini namoyon qiladi.

Ijtimoiy uzluksizlik prinsipi jamiyat a’zolari mavgeini belgilaydigan ijtimoiy me’yorlardir
[10]. Jamiyatdagi har gqanday bo‘sh o‘rin uning a’zosi tomonidan to‘ldirilishi lozim. Bo‘sh ish
o‘rinlarini to‘ldirish muayyan talab va me’yorlarga amal qilib, u ustuvorligi jozibadorligi va o‘z-
o‘zini ta’minlashi bilan ajralib turadi. Agar jamiyat ustuvor shartlarga ko‘proq rioya qilsa, demak
unda irsiy prinsip mavjud bo‘ladi. Agar u o‘zini 0‘zi ta’minlashga e’tibor bersa u holda mustaqil
boshqrish printsipiga aylanadi. Albatta, irsiyat yoki mustaqil boshqarish tamoyilini batamom amalga
oshiradigan jamiyatlar juda oz bo‘lib, ikkala tamoyil ham nisbatan teng darajada faoliyat yuritadigan
jamiyatlar mavjud. Jamiyat a’zolari uchun o‘zini-o‘zi rag‘batlantirish prinsipi - ijtimoiy mobillik
uchun teng imkoniyatlarni ochib berishi mumkin.

Jamiyatlarning tabaqalanishi va tashkilotlarning tabaqalanishi ham ijtimoiy mobillikka ta’sir
o‘tkazadi [11]. Bunga-ijtimoiy urbanizatsiya misol bo‘la oladi. Albatta, bunda jamiyatni
tabaqalanishi va tashkiliy tabaqalanishning ta’siri bu bilan chegaralanmaydi. Masalan, Xitoyning
qirg‘ogbo'yi hududlarida igtisodiy rivojlanishning nisbatan yuqori darajasi tufayli bu hududlarga
yaqin mamlakatlardan ko‘plab migrantlar harakatini kuzatish mumkin. Bundan, nisbatan yomon
yashash sharoitlari hamda nisbatan past ijtimoiy mavqega ega bo‘lgan jamiyat a’zolarini yaxshi
jamoalar va tashkilotlarga kirishini kuzatiladi.

Tabiatdan iqtisodiy, tabily hamda ijtimoiy omillarga qo'shimcha ravishda, muqobil omillar
ham ijtimoiy mobillikka o°z ta’sirini o‘tkazadi. Ulardan biri ta’lim tizimining tuzilishi va qadriyatlari
alohida ahamiyatga egadir [12].

Ta’lim tizimini ta’siri jamiyatda ijtimoiy mobillikni rivojlanishi uchun tobora muhim
ahamiyat kasb etmoqda. Sotsiolog Vo Miller va boshqgalar ijtimoiy mobillikni o‘rganishmaqsadida
hududiy tadqiqotlarini amalga oshirdilar va ta’limni rivojlanish darajasi jamiyat a’zolarining
mobilligini oshirishda muhim ahmiyat kasb etishini aniqladilar. Xozirgi sanoatlashgan jamiyatda uni
a’zolarining ta’lim darajasi sezilarli darajada yaxshilandi va xodimlar soni sezilarli darajada oshdi
[13].

Ijtimoiy mobillikdagi qadriyatlarning roli asosan jamiyat a’zolarini ehtiyojlari va qarashlarida
aks etadi. Turli xil qadriyatlar jamiyat a’zolarini turli xil ijtimoiy maqgsadlarga erishishga yo‘naltiradi
va jamiyat a’zolaring xatti-harakatlari va ish natijalarini baholashga yo'naltiradi [14].
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Shunday qilib, ijtimoiy mobillikka ta’sir etuvchi asosiy omillar o‘rganildi. Ushbu omillarning
barchasini to‘rt guruhga bo‘lish mumkin:

- iqtisodiy;

- tabiiy;

- ijtimoiy va boshgqalar, shu jumladan ta’lim va jamiyat qadriyatlari.

Yugqoridagi omillarning ta’siri jamiyat ’zolarining bir ijtimoiy sinfdan ikkinchisiga o‘tishiga
olib keladi, bu esa jamiyatning ijtimoiy mobilligining paydo bo‘lishiga olib keladi [15].

Ijtimoiy mobillik sotsiologiyaning asosiy tushunchalaridan biri bo‘lib, boshqa muhim
tushuncha — ijtimoiy tabaqalanish bilan chambarchas bog‘liqdir. Ijtimoiy mobillikning mohiyati
jamiyatdagi individual yoki shaxslar guruhining — bir ijtimoiy qatlamdan boshqasiga o‘tishi bilan
bog‘liqdir. Ijtimoiy mobillik fenomeni o‘tgan asrning 20-yillarida paydo bo‘lgan, ammo u 50-60-
yillarda sotsiologiya fanida alohida rivojlangan va mustaqillikka erishgan.

XULOSA

Ijtimoiy mobillik sotsiologiyaning asosiy tushunchalaridan biri bo‘lib, boshqa bir xil darajada
muhim tushuncha — ijtimoiy tabaqalanish bilan chambarchas bog‘liqdir. Ijtimoiy mobillikning
mohiyati shundan iboratki, u jamiyatdagi individual shaxs yoki shaxslar guruhining — bir ijtimoiy
qatlamdan boshqasiga o‘tishidir. Ijtimoiy mobillik fenomeni o‘tgan asrning 20-yillarida paydo
bo‘lgan, ammo u 50-60-yillarda sotsiologiya fanida alohida rivojlanish va mustagqillikka erishgan.

Hozirgi vaqtda ijtimoiy mobillikning quyidagi asosiy turlari mavjud:

- individual va guruhlar;

- vertikal va gorizontal;

- avlodlararo va irsiy;

- tarkibiy va tashkiliy.

Ijtimoiy mobillikning har bir turi o‘ziga xos xususiyatlar va ularga ta’sir etuvchi omillar bilan
tavsiflanadi.

Ijtimoiy mobillik omillari orasida iqtisodiy, tabiiy, ijtimoiy va boshqalarni, shu jumladan
jamiyatning ta’limi va qadriyatlarini ta’kidlash mumkin. Ushbu omillarning ta’siri jamiyat
a’zolarining bir ijtimoiy sinfdan ikkinchisiga o’tishiga olib keladi hamda jamiyatning ijtimoiy
mobilligining paydo bo’lishiga asos bo‘ladi.
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